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Сегодня мне бы хотелось задаться вопросом, а наносят ли на самом деле люди, что не
могут прожить и часа без сигареты, вред своим работодателям, куря в рабочее время,
возможно даже на рабочем месте? Исследования статистики результатов социальных
опросов, а точнее опроса представителей множества западных фирм, показали, что они
полагаю, вред существует и весьма значительный. Как показывают нам свои данные
многие европейские компании, то сразу  видно, около 20 рабочих часов в месяц с
каждого работника уходят на его  походы в курилку.

      

Конечно, такое безалаберное отношение к работе, лишние затраты драгоценного
времени работниками совершенно не радуют работодателей и снова мы можем
наблюдать их усердные старания помешать курению на рабочих местах. Зловещая
борьба все же оставляет желать лучшего. В некоторых компаниях проходят акции, те
работники, что не злоупотребляют никотином, получают надбавку к зарплате в размере
около 100 евро каждый. Управляющие надеяться, что многие пожелают получать
немного больше денег на свои счета и добровольно откажутся от курения. В то же
время мы наблюдаем следующие требования, каждый, кто вскоре вернется к пагубной
привычку, будет обязан перечислить премиальные деньги на счет гуманитарной помощи
страны.

В то же время западные осведомленные о такой проблеме юристы сообщают что то, чем
занимаются в рабочее время, относящееся к курению, является личным, мы не имеем
права перечить таким действиям. Также они приравнивают это к следующим действиям
типа компьютерная игра или разговор по личным вопросам по телефону. Другими
словами часы курения сотрудников являются законными с правовой точки зрения.

Одна из крупных западных IT-компании нашла иной способ наказания курильщиков,
забрав у них добровольную медицинскую страховку. Они объяснили свои действия тем,
что если человек сам ведет жизнь, направленную с минимальной возможностью
заболеть раком и болезнями иного рода, то он имеет права на данный полис. 

Современная политика европейских работодателей направлена на ущемление людей
злоупотребляющих курением, в некоторых учреждениях и не желают брать на работу, и
увольняют без объяснения причины.
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