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Практически в каждом офисе есть Специалист по отчетам, который усердно трудится,
остается после работы, сверяет, проверяет данные в таблицах, которые сам же 
формирует и сводит. А когда, изучив его работу и присмотревшись к источнику данных,
разработчик предлагает этому Специалисту сделать автоматическое формирование
отчетов, тот приходит в ужас! Он ничего подобного не хочет,  ведь  кнопки нажимать
сможет и стажер.

      

Таким образом,  имитация активной трудовой деятельности является основополагающей
для  любого сотрудника офиса. Однако следует знать, что бурные телодвижения
приносят мало пользы. Ведь Начальник все понимает и видит  экономическую
необходимость работника. В то время, пока все хорошо, бизнес растет, деньги текут –
людей набирают много и охотно. Как и помещик крепостной поры, которому было 
приятно иметь как можно больше душ. Ну и что, что ничем не занимаются, зато перед
соседями можно похвастаться.

Подобное отношение руководителя кажется  странным, если вспомнить о главном
правиле коммерции: максимизация прибыли. Но все это – теория, не учитывающая
психологию людей. Для компании более характерно стремление сравнять собственные 
расходы с доходами.
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